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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI)

CORRESPONDIENTE AL ANO 2025, DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA

Enla “cuatro veces Heroicq Puebla de Zaragoza”, siendo las frece horas del dia
veintinueve de abril de dos mil veinticinco, en las instalaciones del Organismo
Publico Descentralizado denominado Carreteras de Cuota-Puebla, en adelante
“CCP”, sito en once poniente, nimero mil trescientos dieciocho, colonia Barrio

de Santiago, C.P. 72000, de esta Ciudad de Pueblq, se rednen con el objeto de

llevar a cabo la Primera Sesion Ordinaria 2025 del Comité de Etica y Prevencion

de Conflicto de Interés del Organismo PUblico Descentralizado Denominado
Carreteras de Cuota-Puebla, en adelante e “Comité” en términos de Io
dispuesto en el Capitulo I, numerdl 4. fraccion V del "ACUERDO de| Secretario de .
la Funciéon Publica del Gobierno del Estado, por el que expide los Lineamientos \‘\
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y L
Prevencién de Conflictos de Interés”, de fechq dieciséis de abril de dos mil
veinficuatro, en adelante el “Acuerdo”; se convocaron al C. Juana lvonngy‘_f\
Calderdn Razo, Titular en Io Direccidn de Administracion y Finanzas de “CCP” y P2
Presidenta del “Comité”: . Rodrigo Bdez Alvarez, Titular en e Departamento de (j)
Recursos Financieros de “CCP” y Presidente Suplente del “Comité”; C. Guadalupe |
Rojas Manzano, Analista en Ia Direccidn de Administracion y Finanzas de “CCP" i\ |
y Secretfaria Ejecutiva del “Comité™ C. René Contreras Martinez, Titular de Ig \
Direccién de Transporte Masivo de “CCP" y Vocal del “Comité™ cC. Rosendo

Baraquiel Tejeda Rosales, Titular de la Direccién de Andlisis y Seguimiento Técnico \\
de “CCP” y Vocal Suplente del “Comité”; C. Nadia Elizabeth Olivera Rendén, /
Andalista Especializado Consultivo A de “CCP” y Vocal del “Comité”; C. Martin  —
Padilla Zurita, Analista Especializado Consultivo A de “CCP" y Vocal Suplente del |
“Comité”; C. Roberto Covarrubias Larate, Titular de la Subdirecciéon de Operacion i
del Transporte en la Direccidn de Transporte Masivo de “CCP” y Vocal del >(
“Comité”; C. Claudia Esther Madrid Cadena, Titular de la Subdiredcidon de Gesfiénf\\ &

Administrativa del Transporte en |la Direccién de Transporte Masivo de “CCP" v\ -

VocalSuplente del “Comité”; C. Dora Itzel Huesca Meza, Titular de g J!efo’rurq_.del W
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\
Avenida 11 poniente 1318 Col. Barrio de Santiago C.P. \ vy
72000 4 Y P,

e

i

o

L

Puebla, Pue. Tel (222)273 32 00 Ext. 217 /,‘ ‘
recursosmateriales,.ccp@puebla. gob.m: '\ /
http://www.ccp.puebla.gob.mx p o~

i

\

=

D OO HQ L O 986000000000 00 0800004 1
%%%%%%%%%%%%%%%%ﬁ@@%@@@@@@@@@%%%@@@%@@f%

E



| PUEBLA d | PORARED
- PUEELA | Movilidad | CCP | ¢
L%T;J 7924 -203¢9 Secretarla de Movilidad 'y Transporte Cuota Puebla .

Departamento de Seguimiento a los Servicios Auxiliares del Transporte en la
Direccién de Transporte Masivo de “CCP" y Vocal del “Comité”; C. Radl Guisar
Benftez, Titular de la lJefatura del Departamento de Mantenimiento vy
Conservacién en la Direccién de Transporte Masivo de “CCP” y Vocal Suplente
del “Comité” v: con cardcter de invitados la C. Maria Norma Layén Aardn, Titular
de la Direccidon General de “CCP”; C. Francisco Eduardo Duenas Zambrano,
Titular del Organo Interno de Control en Carreteras de Cuota-Puebla y el C.

Miguel Angel Valtierra Azotla, Titular de la Direccion de Asuntos Juridicos de
lLCCP”‘

Bienvenida y apertura de sesidn.

En uso de la palabra la C. J. lvenne Caiderdn Razo, Presidenta del “Comité”, en
adelante la “Presidenta” da la bienvenida y agradece a las personas
integrantes e invitados su asistencia en esta Primera Sesion Ordinaria 2025 del
“Comité".

1.- Lista de Asistencia y verificacion de quérum.

Acto seguido, la “Presidenta” del “Comité”, en cumplimiento a lo dispuesto en
el Capitulo |, arficulo 53 del "Acuerdo”, procede a redlizar el pase de lista y la
verificacion de qudérum, por lo que, manifiesta gque estdn presentes;——----m---an-

o Presidenta del “Comité”: J. lvonne Calderdn Razo, Titular de la Direccidon
de Administracion y Finanzas de “CCP".

» Presidente Suplente del “Comité”: Rodrigo Bdez Alvarez, Titular del
Departamento de Recursos Financieros de “"CCP”.

¥
e Secretaria Ejecutiva del “Comité”: Guadalupe Rojas Manzano, Analista A =

en la Direccion de Administracién y Finanzas de “CCP”. =
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¢ Vocal a nivel Direccién: René Contreras Martinez, Titular de Iqg Direccién
de Transporte Masivo de “CCP”.
* Vocal Suplente a nivel de Direccién - Rosendo Baraquiel Tejeda Rosales,
Titular de la Direccién de Andlisis y Seguimiento Técnico de “CCP", cmemeeev
* Vocal a nivel de Anadlistg Especializado Consultivo A - Nadia Elizabeth
Olivera Rendén,
= Vocal Suplente a nivel de Analista Especializado Consultivo A - Martin
Padilla Zurita.
* Vocal Suplente a nivel Subdirector.- Claudia Esther Madrid Cadena,
Titular de la Subdireccion de Gestién Administrativa del Transporte en la
Direccién de Transporte Masivo de “CCP”,
* Vocal a nivel de Jefatura- Dorg ltzel Huesca Meza, Titular del
Departamento de Seguimiento a los Servicios Auxiliares del Transporte
Direccidn de Trasporte Masivo de “CCP”.
* Vocal Suplente a nivel Jefatura: Raul Guisar Benitez, Titular del
Departamento de Mantenimiento y Conservacién en la Direccidn de
Transporte Masivo de “CCP".
En su cardcter de invitados:
¢ Maria Norma Laydn Aardn: Titular de la Direccidn General de CCP.-mmeeee
e Francisco Eduardo Duefas Zambrano: Titular del Orgq}m‘"o Interno de
Conftrol en Carreteras de Cuota-Puebla. F A
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s Monica Areli Rios Velasco: Titular de la de la Unidad de Transparencia,
designada por el Titular de Direccion de Asuntos Juridicos de “CCP". -—--

Acto seguido, en cumplimiento al Capitulo 1, apartado de “Sesiones del
Comité", articulo 53 del “Acuerdo”, la Secretaria del “Comité” informa a la

“Presidenta” que se tiene la presencia de diez vocales del “Comité” vy tres
personas con caracter de invitados.

En consecuencia, la “Presidenta”, manifiesta la existencia del quorum
requerido para sesionar.,

2.-Decloracidon de la Instalacidon de la Sesion. -

En uso de la voz la “Presidenta”, manifiesta que en cumplimiento a lo dispuesto
por el Titulo Tercero, Capitulo | de los Lineamientos Generales para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Efica y Prevencién de
Conflicto de Interés, se declara formalmente instalada la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Efica y Prevencién de Conflictos de Interés 2025 .--------

3.- Aprobacién del orden del dia.

La “Presidenta” del “Comité”, solicita a la Secretaria Ejecutiva del “Comité”, de
lectura al Orden del Dia, por lo que la Secretaria Ejecutiva del “Comité” en
cumplimiento al Capitulo 1, articulo 54, fraccién Il del *Acuerdo”, da lectura a
los puntos contenidos, en los siguientes términos:

ORDEN DEL DiA ‘;{
%

1. Llista de asistencia y verificaciéon de qudrum. %" —
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2.

Declaracién de Instalaciéon de la Sesidn.

3. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dig.

4. Toma de protesta a los integrantes del Comité de Eficq y Prevencion de
Conflictos de Interés.

S. Firma de la Declaracién Unilateral de Confidencialidad y No Divulgacién
de Informacion, por parte de los infegrantes del Comité e Invitados., -

6. Presentacién de los punfos importantes de los siguientes  Acuerdos:
ACUERDO del Secretario de la Funcién PUblica del Gobierno del Estado,
por el que expide e Codigo de Etica para las Personas Servidoras
Publicas de la Administracion Publica Estatal; ACUERDO del Secretario de
la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que expide los
Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los
Comités de Efica y Prevencién de Conflictos de Interés; ACUERDO del
Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que da
a conocer la Guia para la elaboracién del Cddigo de Conducta de Ias
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal. —---eeee-

7. Presentacion del Codigo de Conducta de Carreteras de Cuota-Puebla,
~ Publicado en el Periddico Oficial del Estado. :

)

.

p

8. Presentacion del Plan Anual de Trabajo del presente ejercicio fiscal y en
sU acaso aprobacién por los integrantes del Comité.

'K§<E?

e T

?. Asuntos Generales. ;\

En consecuencia, la “Presidenta” procede a preguntar 9”? las personas ¥’
integrantes del Comité si estdn de acuerdo con el Orden del E;lo - pues:ro, de \

K
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ser asf lo hagan del conocimiento para asentar el acuerdo correspondiente.---

Sin comentarios al respecto de este punto del Orden del Dia, quienes integran
el “Comité" adoptan el siguiente:

“ACUERDO 1RA.S5.0.2025-CEPCI/CCP-01.- Se aprueba por
unanimidad de votos el Orden del Dia de la Primera Sesion
Ordinaria 2025 del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés del Organismo Publico Descenfralizado denominado
Carreteras de Cuota-Puebla,”

4.- Toma de protesta a los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés.

En uso de la voz la "Presidenta” agradece la asistencia de la Titular de la
Direccidon General del Organismo vy le cede el uso la palabra.

Enuso de la palabra la C. M. Norma Laydn Aarun, Titular de la Direccion General
de “CCP”, manifiesta que es un placer estar en esta Primera Sesién Ordinaria
del "Comité”, sin duda es un espacio crucial para fomentar una cultura de
valores éticos y de lograr una transparencia en el Organismo, agradede Ta
participacion activa y el frabajo que sin duda se realiza de manera integra,
responsable y siempre con servicio de vocacion.

Pido a los presentes a ponerse de pie. -

Personas Servidoras publicas "Protestan guardar y hacer guardar el Cédigo de . 4
Etica para las personas Servidoras PUblicas de la Administracion PUblica Estatal £
y los lineamientos Generales para la integracién vy funcionamiento del comité
de étfica y prevencion de conflictos de interés, asi como, desempefiarse con
honradez, integridad, actitud conciliadora, paciencia, ToIeronCio, vgcigcién de %

‘

N

Avenida 11 poniente 1318 Col. Barrio de Santiagoc C.P. '
72000 5

Puebia, Pue Tel (2221272 32 00 Ext. 217 e .
LY SR ximg_x__'x__g' wptpnella ol . r/ "1\) ﬁ\\ ;{"“\
http /7www. cep . puebtla. gob . mx / \\ T " N
4 AN ;
AN =~
82008 00 08 0808 00 LB 2060 ¢
PPV VBVE PV Ve



Gobiemo del Estado
) A=l 0 BB EStado

FUEBLA | Movilidad

Secretaria de Movilidad y Transporte

CCP |

Carretoras de
Cuota Puebla !

2030

servicio, responsabilidad, confiabilidad  lealtad, imparcialidad, eficienciq,
eficacia, discipling, objetividad profesionalismo, integridad y rendicién de
cuenfas el cargo para el cual han sido electos”,

Responden todas las personas integrantes del “Comité”, “Si Protesto”.

Si-asi no lo hicieren, que el Estado y el Organismo Piblico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-Puebla se lo demanden --

La “Presidenta” del “Comité”, agradece o lg Titular de la Direccidn General del
Organismo y se procede con la contfinuacién del orden del dia.

3.- Firma de la Declaracién Unilateral de Confidencialidad y No Divulgacidn de
Informacién, por parte de las personas integrantes del Comité e invitadas, -

Para el desahogo del punto nimero cinco del Orden del Dia, la “Presidenta”
comunica alos y las integrantes del “Comité” que de conformidad con el Titulo
Primero, Capitulo I, articulo 5 fracciéon IV del “Acuerdo”, se establece Ia
promocion de la suscripcidn de la Declaracién Unilateral de Confidencialidad
y No Divulgacién de informacién, la cual deberd ser firmada por todas las

personas servidoras publicas de la Administracién PUblica Estatal, por 1@’4\

motivo, se iniciard esta suscripcion con cada una de Ias PEersonas que se
encuentran presentes en la Sesidn: dicha Declaratoria se adjunta a la presente
acta como Anexo I; y se pone ¢ consideracién del “Comité”, la mecdnica en
que se les solicitard al personal adscrito del Organismo este requerimiento,--—---

La C. Ménica Areli Rios Velasco designada por el Titular de la Direccién de
Asuntos Juridicos en “CCP" e invitada, expresa que la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica sufrié una reforma en el mes
de marzo del afo en curso por lo que es necesario su modificacién acorde al 7\{/
ordenamiento para su posterior firma por todo el personal ddscrito a

Organismo. ’ = )
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Confinuando con este punto, se propone que se les solicite por medio de
memordandum a las diferentes unidades administrativas del Organismo, la firma
de la Declaraciéon unilateral de Confidencialidad y No divulgacion de
Informacién de cada persona Servidora PUblica; las cuales se regresan
mediante la misma via a mas tardar el dia 13 de junio de 2025, en uso de la voz
la “Presidenta”, pregunta a los infegrantes del “Comité” si estéin de acuerdo, y
como resultado a favor se adopta el siguiente:

“ACUERDOC 1RA.85.0.2025-CEPCI/CCP-02.- Se aprueba por
unanimidad de votos realizar los ajustes correspondientes conforme
a la Ley Vigente y solicitar via memordndum a las Unidades
Administrativas del Organismo, la suscripcion de la Declaracion
Unilateral de Confidencialidad y No Divulgaciéon de informacion;
teniendo las dreas como fecha limite de entrega a la “Presidenta”
el dia 13 de junio del ano en curso”.

é.-Presentacion de los puntos importantes de los siguientes Acuerdos:
ACUERDO del Secretario de la Funcién Piblica del Gobierno del Estado, por el
que expide el Cédigo de Efica para las Personas Servidoras Piblicas de la
Administracion POblica Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Estado de
Puebla, ACUERDO del Secretario de la Funcién POblica de! Gobierno del Estado, e
por el que expide los Lineamientos Generales para la Integraciony ﬁ\
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, AN
ACUERDO del Secretario de la Funcidén Publica del Gobierno del Estado, por el -
qgue da a conocer la Guia para la elaboracién del Cédigo de Conducta de las ==
Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Estatal. :

Para el desahogo del punto nUmero seis del Orden del Dia, la “Presidenta”,
cede el uso de la palabra a la C. Guadalupe Rojas Manzano, Secretaria
Ejecutiva del “Comité”, en uso de lo voz, informa, que con fécha 29 de
diciembre de 2023, se publict en el Periédico Oficial del Estado; el “Acterdo A
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del Secretario de la Funcidn Pdblica, por el que expide el Cédigo de Etica para
las Personas Servidoras Péblicas de la Administracién Péblica Estatal ",
haciendo precisién que, Ig actudlizacion del Cédigo de Etica se realizd en
funciéon de Ia homologacién de Ia normativa estatal con la normativa federal,
asi como el uso del lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio en todo
el documento; asimismo, se destaca la adicién del capitulo denominado
“Denuncias”, en cual se sefalan las instancias responsables de dar seguimiento
al cumplimiento del Cddigo de Efica. Porlo que, el “Comité" recibird denuncias
en tomo al incumplimiento de Io sehalado en el Cédigo de Eficq, para sy
andlisis y determinacién de mecanismos de prevencién, o bien seq canalizada
al Organo Interno de Control para que proceda lg aplicacién de presuntas
faltas administrativas segun corresponda. Y por lo que respecta alas denuncias
en materia de acoso laboral, acoso y/o hostigamiento sexual y discriminacién,

estas deberdn ser presentadas ante el Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion del Organismo.

siguiendo con el desarrollo de este punto, se informa que los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Eficq y
Prevencién de Conflictos de Interés, fueron homologados con Ia normativa
federal, y hacen del uso del lengudje incluyente, no sexista y no discriminatorio =
en fodo el documento; siendo publicado en el Periédico Oficial del Estado, con m“__
fecha de 16 de abril de 2024 el “Acuerdo del Secretario de la Funcién Piblica, C\
por el que expide los Lineamientos Generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Efica y Prevencién de Conflictos de Interés”,
dichos lineamientos consisten en establecer mecanismos para el \
fortalecimiento en materia de ética pUblica y prevencién de la actuacion bajo Al
conflictos de interés, a fin de evitar conductas contrarias alas disposiciones que %
rigen el ejercicio del servicio puUblico, asimismo, se les comentd sobre la
suscripcion de la Declaracién Unilateral de Confidencialidad y No Divulgacién %( !

de Informacién, la cual deberd ser firmada por todas las personas servidorc::slL | \
publicas adscritas al Organismo; por Ultimo, se comentd qu?»fos lineamientos
contienen las obligaciones de las personas integrantes de!“‘Co ité”, v de la
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representacion que tendrd el Organo Interno de Control en las Sesiones.--—------

Por ofro lado, se informd que con fecha 30 de abril del presente ano, fue
publicado en el Periédico Oficial del Estado, el “Acuerdo del Secretario de la
Funcidn Pdblica, por el que expide la Guia para la elaboracién de los Cédigos
de Conducta de las Dependencias y Enfidades de la Adminisfracién Pdblica
Estatal”, cuyo objetivo es establecer el contenido y criterios minimos para la
intfegracién de los Cédigos de Conducta de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Plblica del Estade de Puebla, asi como orienfar su
elaboracion por parte de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de
Interés. Se senald que el capitulo 1V se refiere al "Contenido del Codigo de
Conducta”, el cual establece los siguientes elementos: objetivo, dmbito de
aplicacién y obligatoriedad, glosario, misidon y vision del Organismo, Mensaje
introductorio, riesgos éticos, conductas de las personas servidoras publicas,
Instancias de implementacion, protesta del Cédigo de Conducta vy fecha de
emision y actualizacién. Se informa a las personas integrantes del Comité que
el Cédigo de Conducta del Organismo fue actualizado y publicado el 30 de
agosto del ano 2024 conforme lo marca la guia antes mencionada. ~=------------

En consecuencia, la “Presidenta” procede a preguntar a las personas
integrantes si tienen algun comentario.

La C. Nadia Elizabeth Olivera Renddn Vocal Titular del “Comité”, solicita que
también la carta de compromiso al Cdédigo de Conducta de “CCP” se

actualice y sea suscrita por todo el personal del Organismo, se adjunta COI’D,Q-«{;}A

Anexo |l. !
AN

Enuso de la vozla “Presidenta”, pregunta a los integrantes del “Comité” si estdn & y
de acuerdo, y como resultado d favor se adopta el siguiente: L
7

\ Sy
w\lh ~

(&

-

“ACUERDO 1RA.5.0.2025-CEPCI/CCP-03.- Los y las integrantes del
“Comité”, se dan por informados del contenido de los AcUedos
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emitidos por el entonces Secretario de Ig Funcién Poblica, y solicitar
via memordndum a las Unidades Administrativas del Organismo, la
suscripcién de la Cartg Compromiso al Codigo de Conducta del
Organismo; teniendo las dreas como fecha limite de entrega a lg
“Presidenta” el dia 13 de junio del afo en curso” .

7.- Presentacién del Cédigo de Conducta de Carreteras de Cuota-Puebla,
publicado en el periddico Oficial del Estado. -

Para el desahogo del punto nUmero siete del Orden del Dia, la “Presidenta”
cede la palabra a g C. Guadalupe Rojas Manzano, Secretaria Ejecutiva del
“Comité”, informa que el Cdédigo de Conducta del Organismo  PUblico
Descentralizado denominado Carreteras de Cuota-Puebla, fue publicado el
dia 30 de agosto de 2024, el cual se encuentra vigente, se les hace la invitacién
a todos los presentes a consultarlo con la finalidad de que todo el personal
adscrito al Organismo  se ponga en prdactica los valores éticos que se

establecen en el cédigo citado. /\\
Je

En consecuencia, la “Presidenta” procede a preguntar a las personas
integrantes si fienen algun comentario; al no haber ningin comentario al
respecto, quedan las vy los presentes enterados, para continuar con el Orden Z

del dig.

!
8.- Presentacion del Plan Anual de Trabajo del ejercicio fiscal 2025 y en su caso i;{ ’
aprobacion por las personas integrantes del Comité. \Ej

Para el desahogo del punto nimero ocho del Orden del Dia, la “Presidenta”
cede la palabra a la C. Guadalupe Rojas Manzano, Secretaria del “Comité”, 4
para que de conformidad con el “Acuerdo"’, redlice la presentacién del\ oK
Programa Anual de Trabajo 2025 del Comité de Etica y Prevg:;ncién de Conﬂicfoa \
de Interés. o '*\ Q‘{

i
Avenida 11 poniente 1318 Col. Barrio de Santiago C.P.
72000
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Fn uso de la voz, la C. Guadalupe Rojas Manzano, Secretaria Ejecutiva del
“Comité”, presenta el Programa Anual de Trabajo 2025, mencionando gue
dicho Programa establece las acciones que se llevardn a cabo en el Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés (CEPCI) del Organismo durante
el presente ejercicio, propiciando la integridad de las personas servidoras
publicas adscritas a “CCP", para favorecer su comportamiento ético en el
desemperio de sus funciones, coadyuvando como factor clave en el ambiente
organizacional y actuando como promotores de la ética publica mediante lo
observancia de principios, valores y reglas de integridad establecidos en el
Codigo de Etica, dicho Programa se adjunta a la presente acta como Anexo
il

Expuesto lo anterior, y hechas las deliberaciones y ajustes correspondientes por
las personas integrantes de este “Comité”, se adopta el siguiente:

“ACUERDO 1RA.S5.0.2025-CEPCI/CCP-04.- Se aprueba por
unanimidad de votos el Programa Anual de Trabajo 2025 del

Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de Carreteras
de Cuota-Puebla". -

9. Asuntos Generales. -

Para el desahogo del punto nimero nueve del Orden del Dig, la “Presidenta”
pregunta alas y los infegrantes del Comité si tienen algin asunto general qbe%?;}
tratar, no habiendo ningUn tema a tratar, cedo el uso de la palabra a la Titular '

M. Norma Laydn AarUn para que nos dirfja unas palabras.

“
b

\/

o
En uso de la voz, la Titular de la Direccion General, agradece la invitacién a /(

R

Sesion Ordinaria del "Comité", ejercer valores como, la ética, confianza,
honestidad, lealtad, es parte de esta Administracién encabezada con nuestro

Gobernador Alejandro Armenta; tenemos que ser muy (ﬁfUiijQ,CLOSO de coOmonos
N A
Avenida 11 poniente 1318 Col. Barrio de Santi;;go C.p. ‘K\ : «V’T‘E/f \\‘;‘3\,‘5_
72000 ’
Tel ({222327:
sriales. o
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. comportarnos adentro y fuera de nuestro ambiente laboral, los invito hacer lo
propio y de conducirnos de |g manera mas apropiada, vigilar a nuestro equipo
para que siempre se baje la informacién, se conduzcq todo, con lealtad los
invito a seguir caminando por Amor a Puebla.

El C. Francisco Eduardo Duefias Zambrano, Titular del Organo Intermno de
Control, pide el uso de |q palabra y manifiesta a nombre del Mtro. Alejandro
Espidio Reyes, reciban todos un cordial saludo, el Secretario nos ha pedido o
todos los Organos Internos de Confrol, que se atiendan estos comités, ya que
son pilares para trabajar en la Administracion PUblica, que es nuestra casa, Ia
casa de fodos, y es por “Amor a Puebla” para “Pensar en Grande', ——emeeeeemme—_

Finalmente la “Presidenta” agradece la atencidn prestada a las personas
integrantes del “Comité”,

Cierre de Ia sesidn.

Siendo las frece horas con treinta minutos del dia de su inicio, Ias y los

integrantes del Comité de Etficq y Prevencién de Conflicto de Inferés de

Carreteras de Cuota-Puebla, dan por terminada la sesion, levantdndose o J{
e

—\
Q

presente Acta y una vez leida, manifiestan su conformidad rubricdndola al
margen y firmdandola al calce en dos tantos originales para los efectos
procedentes.

Avenida 11 poniente 1318 Col. Barrio de Santiago C.P. |
72000
Puebla, Pue. Tel (222)273 32 00 Ext, 217
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~T Wonne Calderdn Razo
Presidenta del Comité de Eficay
Prevencién de Conflicto de Interés del

Organismo Publico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-,

Rodrigo Bdez Alvarez
Presidente Suplente del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de

Interés del Organismo PUblico
Descentralizado denominado
Carreteras de Cuota-Puebla
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del Organismo PUblico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-Puebla

René Contreras Martinez
Vocal Titular del Comité de Eticay
Prevenciéon de Conflicto de Interés
del Organismo Publico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-Puebla
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4dig Elizabeth Olivera Rendén

Vocal SUplente dé,l{f@omi’ré de Etica y Vocal Titular del Comité de Eticay -~
Prevencion de C6mjlic’ro de Interés revencion de Conflicto de Interés =

del Organismo PUblico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-Puebla
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del Organismo PUblico Descentralizado Y\
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Mdirtin Padilla Zurita ClaudialEsth&r Madrid Cadena
Vocal Suplente del Comité de Eticg y Vocal Suplente-gél Comité de Eticq y
Prevencién de Conflicto de Interés Prevencién de Conflicto de Interés
del Organismo PUblico Descentralizado del Organismo PUblico Descentralizado
denominado Carreteras de Cuota-Puebla denominado Carreteras de Cuota-Puebla

Dora lizel Huesca Mezq
Vocal Titular del Comité de Efica y
Prevencion de Conflicto de Interés

Rall Guisar Beﬂﬁez
Vocal Suplente del Comité de Eficq y

Prevencion de Conflicte de Inferés \?Z//
del Organismo PUblico Descentralizado del Organismo PUblico Descentralizado v
denominado Carreteras de Cuota-Puebla  denominado Carreteras de Cuota-Pueblg
O ,,,_.;—[&v'“‘“" ""\
“ Mt /2'“@\
X -
T p MénicatAreli Rios Velasco \
M. Norma Layén Aarin , . . o \
Invimdo}y Titular de la Direccidn General nvitada y Designada de la Direccién de \

. - . Asuntos Juridicos del Organismo PUblico
ddel Or'gcglsrréo fu?hfqi zgsgigg{gg:;o Descentralizado denominado Carreteras
shominado Carrete de Cuota-Puebla

o
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Fco. Ed rdo ’Yé as Zumbmno
Invitado é n‘u cu;»d Organo Interno de
Control etv “el Organismo Publico
Descentralizado denominado Carreteras
de Cuota-Puebla

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE A LA PRIMERA SESION ORIDINARIA 2025 DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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DECLARACION UNILATERAL DE CONFIDENQIALIDAD Y NO DIVULGAGCION
DE INFORMACION

La persona que ~ suscribe
. quien cuenta con g

informacién que dispongo, utilizo, cqihb'z:c‘;d54,[l.éngé a conocer en

forma intencional 0 accidental, con motivo de mi-empleo, Acarg"o,

"Comf‘S‘iéﬁ 0 pryéé}tagién de servicios ehc’:qmen,dadpfs;’por lo que no — =

podré reproducir, modificar, hacer pblica o divulgar a terceras t—\

personas, |a informacién objeto de ;aprente sin previa | Q/
)

| ‘f'kf“au’cgliiza,cié‘nf escrita y expresa.

De igual forma, adoptaré en la informacion que tenga acceso |as

robo o sustraccién, asi como el mal uso de Ia misma respecto del cual
Hlegajr?e;ﬁafat‘ener?”CQnoc:i;mient,o.) a -

Sin perjuxcno dfgil‘o ‘emsti"puladogen la presente, acepto :q"‘qi‘ela;bbliga cidn | \X§
de c‘o'nﬁdenc‘ial:i:dadth:seaplica rd en los siguientes casos: . | 3\
a) Cuando Ia informacién se encontrase en el dominio pu‘jmico, y

72000
Puebla, Pue. Tel (222)273 32 00 Ext. 217 ”
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/
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b) Cuando la legislacién vigente o un mandato de la Autoridad
Administrativa competente en la materia exija su divulgacidn.

Asimismo, me comprometo a proteger los datos personales que
estén bajo mi custodia y sujetarme a lo establecido en los articulos 3
fraccién XIX, 7, 9 20 fracciones IV y VI y 21 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Pdblica; 3 fraccidon IXy X; 4
y 6 de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados; 6 parrafo segundo, 7y 10 de la Ley General de
Archivos; 3y 11 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Puebla; 7 y 9 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesiéon de los Sujetos Obligados del Estado de
Puebla, y demdas disposiciones en la materia.

Reconozco y acepto mi-responsabilidad sobre la documentacion o
informacion referlda SUJetandome a lo previsto en los articulos 7

fracciones I, |l y Iil, 49 fracciones 1 y V de la Ley General des
Responsabllldades Administrativas, y que-en caso de mcumpllmlento

~ se me impondran las sanciones contempladas en los articulos 75 76,

77,78, 79 y 80 de |a referidaley. . . /f"’%\
\

- Se suscribe la presente para los efectos a que haya lugar enla Cuatro

Veces Heroica Puebla de Zaragoza a de de 202___

Nombrey Firma

o, 7

N /

4 \« fﬁlz
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ANEXO 3. FORMATO PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO

COMITE DE EViCA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

CARRETERAS DE CUDTA.PUEBLA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 [PAT CEPCI 2015)

blecidos en ef C3digo de Conducta del Organisma,

a fin de fortalecer yasegurar su comportamientd

Objetivo

idoras priblicas de Ca

5 Fincipi 2 fo sefiatado en el Gidigo e frica, asicoma, fas reglas d¢ Integridad y Ins principios

v vilor,

de Cuata-Puebla, ol

1 entre las pi

¥ concientizacian de los

Objstive Espacificos:

1) Estabh p e itacion y sensibllizacion y t 2
2, it de i6n sobre fa importancia dal actuar ético o integro, basado en los principios, valores yreglas de integridad contenidos en ef Cédigo Etien yen ef C5digo de Conducta,
3}Garantixar el funcionamiento del Comité de Etica ¥ Prevencénde Conflicto de interés de Carreteras ¢z Cuots -Puebla.
a4 § i
) B! Chiy Dj . E} Calendarlo do Adidudes 2025
T Acthvided Respansable Megs Medlada
: verllicatidn
Hieatler FEARERD MARID asRiL Mav i o ASOSTQ SEPTIEMBRE ocTuBRE HOVIEMBRE DIGEMBRE
Comité de Eties y Pravencidn de Conflictos de Interés
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COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

CARRETERAS DE CUGTA-PUEBLA,

PROGRAMA ANUAL DE TRABAIQ 2025 {PAT CEPCI2025)

blecidos en el Codigo de Conducta del Organismo, a fin de fortalecer yasegurar su comportamient

Gbj

jetiva b Fi entre las

servidoras piiblicas de Cirreteras de Cuota-Puebh, ef

a fo'sefialado en el Codizo de £tic, asl com, fas reglasde

Objetivo Especificos:

1} Establecer de. 6ny. ibilzacidn ytemas éticos.
2) i it de 360 sobre la'l) fa del actuar ético'e Integro, basada en os priniciplos, valares ¥ reglas de integridad contanidos en el Cédigo Ftica ¥ en i Codigo de Conducta,
3)Gararmtizar el funcionamiento del Comité de Etice y Preventén de Conflicto de Interés de Carreteras de Cuota ~Puebla;
y i3 7y . R
Al £} 18] Di B) Cilandide de Actividadzs 2025
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COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFUCTOS OE IDTERES
CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO 2025 {PAT CEPCT 2s)

alosefalado en e} Q&ncmnm__nu.mu.,naao. las reglasde integridad vlos principi blecidos en e Cédigo de Conducta del Organismo, s fin de fortalacer yateguras sy comportimintd

piblicas de C; e Cuota-Puebla, ef conocimiento y Tentizacitn de los principios y valores.

Chjetivo. : F antre jas

Objetive Espeeificos:
1) Establ ismos de capacitacion y

ytemas éticos,

3 . i de 60 sobre Ja fmportancia delactuar ético e intagro, basado en los principios; valores y reglas de inegridad contenjdos en gl Cédigo Etica yen el Csdige de Conducta.

Sn de Conflicto de Inkerés d Caryeteras de Cuota -Puebla,

3)Garantizar el funclonamiento del Camité de-Etica y
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ANEXO 3. FORMATO PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMIA ANUAL DE TRABAJO

i COMITE BE ETICA ¥ PREVENCION DE CONFLICTOS DE INT(RES
CARRETERAS D CUGTA-PUEBLA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 {PAT CEPCI 2028)

Objetive General: Famentarentre las personas servidoras publicas de Carreteras de Cu bla, el i ¥ i3 de fos grincipias y valores canf, alo sefialado enet Cédigo de Etica, asicomo, las teglas de integridad y fos principias establecidos en el Cédigo de Canducta del 01 ismo, a fin de fortal s
Objetivo Espacificos:

1] Establecer ismos de Racidn y sensibifizacion y temas éticos.

2)Realizar acciones de fan'sobree fa § ia del actuarético e integro, basado en los pring i0s, valores y reglas de integridad contenides en el Codigo Etica y én el Cédigo de Conducta,

3)Garantizar el funcionamiento del Comité de Eticay Prévencan de Conflicto de interés de Carrateras de Cunta -Pueblfa,
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COMITE DE £TICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INFERES

CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAIQ 2025 {PAT.CEPCI 2025§

i6n de los principiosy valores conforme a Io sefialada en el Cadigo de Etica, asi como, las reglas de integridad y los principios establecidos en ef Cadigo de Conducts dal Organisma, a fin de fortalecer yaseguray st

1) Estab ismos de capacitacion y sensih y temas &ticos.
] i de concigntizacién sobre la i defactuar ético e integro, basado en fos principios, valores yreglas de integridad contenidos en el Cédigo Etica yen el Cédigo de Conducta,
3)Garantizar el funcionamiento del Comité de Eticay Prevencén de Conflicto de Intertés da Carreteras de Cuota ~Pughla,
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COMITE DE ETICA Y PREVENCIGN DE CONFLICTOS DE INTERES
CARRETERAS DE CLIOTA-PUEBLA

' PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT CEPCI 2025
Objetive General: Fomentar entre las personas servidoras publicas de Carreteras de CuotaP bla, el imi 17 i idn de los principios y valores conforme a lo sefalda en el Codigo de Etica, asf camo, fas reglas de tdad yjos principi blecidos en ef Cadigo de Conducta del Organisima, @ fin de f g v comp: i
Objetive Especificos:
1) Estab i de itacioh y seasibilizacién y temas éticos.
JReali 2 de c 6n sobre lah ia delactuar ético e integro, basado en lus principios, valores y reglas de integridad contenidos en el Codigo £tica y an ef Cadigo de Canducta.
3JGarantizar el funcionamiento del Comité de ftlca v Preveacon de Conflicta dé Interés de Carreteras de Cucts -Pusbla.
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20624 .20 3 2 Secretaria de Movilidad y Transparte

Cuota Puebla

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

MEMORANDUM CCP/DAF-CEPC%/Gl/ZOZS
\1§CES HEROICA PUEBlbeDERARA GOZA” A 13 DE FEBRERO DE 2025

' W AN TINGIFUSION DE CONVOCATORIA

e AR B

e

P m*"’*;;»,

o m\
et "

PARA:  MARIA NORMA LAYON AARUN

TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL e Pugiia
g e L

RENE CONTRERAS MARTINEZ
TITULAR DE LA DIRECCION DE TRANSPORTE

155 &
ROSENDO BARAQUIEL TEIEDA ROSALES WRECOIARBE
ITULAR DE LA DIRECCION DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO TECNICO \\ WAy '\w yee LUMIENTO
L ANALIS T2 #
C = 3 PEORLD
éw?me?vg ot IGUEL ANGEL VALTIERRA AZOTLA “\wm‘ .‘".{"Mz d
O TABN IDAD TITULAR DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

JUAN MORALES FIGUEROA

PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES Y
TITULAR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Se hace de su conocimiento que la CONVOCATORIA para integrar el

Canflicto de Interés del Organismo,

Comité de Etica y Prevencion de
se encuentra publicada en Ia pagina web de Carreteras de Cuota-Puebla,
porlo que he de agradecerle, difundir dicha informacién al personal a cargo, con Ja finalidad de dar a conocer
el procedimiento y lograr gue todos participen en las dos etapas que Ja integran. Se adjunta al presente una
gula para facilitar su localizacién y consulta (ANEXO 1)
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VS | | P Y e
Movilidad + CCP

Goblemo del Es‘cado | »
Saeretaria de Movilidad y Transporte Cuota Puebla

2 0 2 4 - 2 0 3 8

ANEXO |

Para consultarls, sigue los siguientes pasos:

Paso 1.~ Ingresa al link: https:/fccp.puebla.gob.mx/

Paso 2.- Daclicen el apartado de Comité de ética

f.m

Paso 3.- Da clicen el apartado Organigrama

Paso 4.- Daclicen CONVOCATORIA

CORMYOCRTIRILS

l

PORARACR A
PUEELA

Avenida 11 ooniente 1318 Tol, Sero ds Santioge P, 79000

Pusoly, Fue. Teg {222 273 32 00 Eat. 917
recusosmatenoles.cop bpuetio. aob.mx /
hHpyY fweve.cop puebla.gob.mx
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Fﬁiﬁw Mevilidad | gce

rebistio o

de Conflictos de Interés del Organismo
Publico Descentralizado denominado

Carreteras de Cuota-Puebla. Etapa 1 -
Nominacidn

185 respuestas

" Publicar analisis

Etapa de Nominacién.

Validaciéon del Servidor Publico




Anota tu RFC

185 respuestas

SACX8806155G2
GACU900402431
HEAJ801029817
CIHE740520AF8
MACC720331FI3
RAML830303FL6
IAMA971210H56
CUCP991110MY5
CARL831103Q21
PAAM9808263L1
EUPAQ110198Z4
BAAR8207107SB7
SALD80T026RNA
ROCEQ00822QL8
NAMM660810CR5
HEHR9603311GA
COZR621029473

GOJM7504104VA

OEHAS805151TWA

EUPJ931126PP8



Lacg470406v62

bere811228cq0

Gerd7603222xa

AIGC711207B93

ZEJJ820227CG2

MOFJ211185BA0

GUMC720914

GUBR821101IW4

MABA9909211J2

GOCAB890927PH1

SIHL6311133TA

SAPD0007109N1

BAGA910514UQA

CCU991217QU4

CEMJ810581Q3

MOFJ580624DV6

HUBA861014

MACZ830223PH4

TOQM810405F71

GARB880425ET0

VEHS940503RD5

JECM931116PV0




VAGM760526HJ3

TETG731202UWA

CCU991217QU4

PORS650506444

DIDS820213CAA

TAMM7309196M5

riso880920f11

Camj8906615

mehp7410128m5

GORA7411094F9

AEMM820330GS3

MOHK831108MT3

MAGS731111EWO0

ROCA941008HUS

AERR871221823

LOMAG6412262H6

MEPR830702

SIHJ690718Gl16

GUSL870511HE9

Lorf840703lia

ROMF&90204BZ3

AURB860717NDO



MAMM760720SP7

AAPD960801EM2
VIAR840124KM2
BARE920719590
BELC770713TG6
CUPB800612TK2
MAFA900722EC2
Fos0760123
BASE750412LL1
MUBD851026T89
RAFI 770216
AELE750926548
BUFO8811151L6
GUFG9112295W9
VAPP760120DV8
AEFK740706Cl6
CACJ930324
GAHS811228AS0
IARAS81106EKS8
vasg860328

VESQ780417BTO

CARM730306TT6




RACA650104

RORS880826BV7

ROLA 670613

PEML8502167H0

SOFG810113LZ3

RAGAQ00417T49

RORM6601153M8

AIRE980822NF7

MEFC6708102F8

SERP750629U22

RIVM850917QZ3

YAAJO60619AT6

Sate8301071A6

VASG8603288U6

Se ocultaron 63 respuestas mas




¢ Te auto postulas?

185 respuestas

Escribe tu nombre completo

12 respuestas

Claudia Esther Madrid Cadena
Arais Viridiana Gémez Casteldn
OMAR RIVERA SANCHEZ

Enid Bravo Sandoval

Miguel Nava Malacara

Ighacio Castells Sanchez
Miguel Nava Malacara

Juan José Baigts Mufioz
Odette Virginia Toxtle Deaquino
Estefania Mancilla Diaz

Alicia Cuevas Escobar

Eg Copiar




¢Qué categoria vas a representar?

12 respuestas

g@ Copiar

Titular a nivel Direccion

Analista Especializado Consu...
< Titular a nivel Subdireccion
Analista Especializado Consu...
@ Titular a nivel Jefatura

Analista A

} Analista B

Analista C

12§

Categoria a representar

185 respuestas

Titular a nivel Direccion

» Analista Especializado Consu...

Titular a nivel Subdireccién

» Analista Especializado Consu...
Titular a nivel Jefatura

Analista Especializado Consu...
Analista A

47 Analista B

172 ¥

¢A quién quieres nominar?

5 respuestas

René Contreras Martinez
(DTM)

Rosendo Baraquiel Tejeda
Rosales (DAST)




¢A quién quieres nominar? i} copiar

6 respuestas

€@ Michel Taja Vigueras
Nadia Elizabeth Olivera Rendon
Martin Padilla Zurita

¢A quién quieres nominar? ID) copiar

11 respuestas

Claudia Esther Madrid Cadena
Pablo Serrano Ramirez
Roberto Covarrubias Zarate




¢A quién quieres nominar?

Copiar

11 respuestas

Brenda Steffi Quispe Sanchez

Francisco Alejandro Romani
Mendez

Carolina Lopez Reyes

¢A quién quieres nominar? [_[__] Copiar

27 respuestas

Arturo Grijalva Gémez

Isaac Balderas Acevedo

Raul Guisar Benitez

Juan Antonio Gonzaiez Herna...
@ Liliana Esthela Mendoza Gon. ..
Francisco David Cruz Romero
Vandria Pérez Chavez

' Dora ltzel Huesca Mesa

12 ¥

¢A quién quieres nominar? i0} copiar

70 respuestas

Federico Cano Gallegos

Alejandro Francisco Ramirez. ..
Gustavo Alan Soto Flores
Sonia Pomposo Rodriguez
Eva Garcia Calderén

) José de Jesus Zamora Gonz...
> Keila Mora Heredia

Jesus Campos Meza

1/5 ¥




¢A quién quieres nominar? I} copiar

22 respuestas

® Saul Diaz Dominguez

@ Alicia Cuevas Escobar

. Edmundo Coyot! Huanetl
Mariano Garcia Luna

@ Edgar Rene Arellano Landa

-,

José Luis Camarillo Rosas
Guadalupe Lozada Rodriguez
José Graciano Landeta Cruz

114§

¢A quién quieres nominar? 1L} copiar

7 respuestas

Miriam Vazquez Gomez
Cecilia Romero Ortiz

Sara Garcia Hernandez
Josefina Fernandez Martinez




¢A quién quieres nominar?

66 respuestas

@ Copiar

Luz Maria Siguenza de la Hu...
Martha Leticia Escoto Génzalez
Maria del Carmen Berriel Lopez
Berenice Aguilar Robles

€ Loreli Ramirez Melendez
Margarita Martinez Morales
Cristobal Carmona Narcizo

Ilgnacio Castells Sanchez

18 ¥

¢A quién quieres nominar?

10 respuestas

Lucero Amador Martinez
2 Beatriz Cruz Peralta

¢ ¢ lvon Ramirez Fuentes

Dzoara Guadalupe Sanchez...
Manuel Antonio Rodriguez

» Zav Jazel Manzano Cuellar
Elia Rosalia Herrera Adalco
 Federico Hernandez Lopez
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LD Copiar

Miguel Angel Gonzélez Jabana
José Rodolfo Juarez Martinez
i José Oscar Flores Sanchez

Pedro Rodrigo Galan
Hernandez

& José Luis Guzman de los
Santos

Daniel Alejandro Munoz Benitez
Armando Rodriguez Gutiérrez
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RENE CONTRERAS MARTINEZ
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo, |, 1I, V y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcion Pablica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES: he
tenido a bien designarlo:

VOCAL TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a Jo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembro del Comité debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y
sijetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA.DE ZARAGOZA, A 21:DE MARZO DE 2025

JUAN MORALES FIGUEROA ’
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y

DIRECTOR DE ADMINISTRAC!QN Y FINANZAS DEl;C ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMiNADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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ROSENDO BARAQUIEL TEJEDA ROSALES
FRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo, 1 Il, v y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcién Piblica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he
tenido a bien designarlo:

VOCAL SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembro del Comite debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y
sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE
“S8UFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLADE ZARAGQ%A, A 21 DE MARZO DE 2025

JUAN MORALES FIGUEROA
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZASDEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA







ROBERTO COVARRUBIAS ZARATE
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo, 1,11, V'y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcién Publica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he
tenido a bien designarlo:

VOCAL TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en sjercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembro del Comité debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y

sujetarse & lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUE@L\/}\DE ZARAGOZA,KA.@ DE MARZO DE 2025
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JUAN MORALES FIGUEROA
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICAY PR‘fVENC!ON DE CONFLICTOS DE INTERES Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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CLAUDIA ESTHER MADRID CADENA
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo, I, Il, v y VI del ACUERDO del Secretario de fa Funcion Publica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he
tenido a bien designario:;

VOCAL SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembra del Comité debera proteger los datos personales que esteén bajo su custodia y

sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 21 DE MARZO DE 2025
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JUAN MORALES FIGUEROA

PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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NADIA ELIZABETH OLIVERA RENDON
PRESENTE

Cen fundamento en lo dispuesto en el Capitulo , |, 11, V y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcion Plblica
dei Gobierna del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he
tenido a bien designarlo:

VOCAL TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembro del Comité debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y
sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,"A 21 DE MARZO DE 2025
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JUAN MORALES FIGUEROA|

PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y A\
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO N
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA AN R
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MARTIN PADILLA ZURITA
PRESENTE

Cen fundamento en lo dispuesto en el Capitulo, |, 1, Vy VI del ACUERDO del Secretario de la Funcién Publica
de! Gobiemo del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he
tenido a bien designarlo;

VOCAL SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que como miembro del Comité debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y
sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 2‘(3’5 MARZO DE 2025
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JUAN MORALES FIGUEROA
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICAY PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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DORA ITZEL HUESCA MEZA
PRESENTE

Con fundamento en fo dispuesto en el Capitulo , |, 11, V y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcién Piblica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he

tenido a bien designarlo:

VOCAL TITULAR DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Nombramiento que surtiré efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccidn, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Efica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reiterc que como miembro del Comité deberé proteger los datos personales que estén bajo su custodia y
sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia,

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 21 DE MARZO DE 2025
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WESDENTE DEL COMITE DE ETICAY PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES Y

DIRECTOR DE ADMINISTRACION.Y. F1NANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO CARRETERAS DE CUOTA-PUEBLA
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RAUL GUISAR BENITEZ
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el Capitulo , I, Il, V y VI del ACUERDO del Secretario de la Funcion Pablica
del Gobierno del Estado, por el que expide los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES; he

tenido a bien designario:

Nombramiento que surtira efecto a partir de esta fecha, al mismo tiempo se le exhorta para que en ejercicio de
las atribuciones que se desprenden de esta eleccion, se apegue a lo previsto en los Lineamientos Generales

VOCAL SUPLENTE DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

para la Integracion y Funcionamiento de los Comités De Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Le reitero que come miembro del Comité debera proteger los datos personales que estén bajo su custodia y

sujetarse a lo establecido en las leyes correspondientes a la materia.
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ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 21 DE MARZO DE 2025
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\d‘\ JUAN MORALES FIGUERGA

L[:E)NTE DEL COMITE DE ETICAY PREVENCEON DE CONFLICTOS DE INTERES Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO PUBLICO
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